
Szczegóły poniżej

Sfinansowano ze środków
budżetowych Miasta Poznania

 Jak pracować i nie zwariować?
 Profilaktyka wypalenia

zawodowego w pracy
pedagogicznej. 

Doskonalenie kompetencji kadry
pedagogicznej.

Czym jest wypalenie zawodowe?
Jakie są przyczyny, objawy i przebieg wypalenia zawodowego?
Kto szczególnie narażony jest na wypalenie?
Czy wypalają się wyłącznie nauczyciele pracujący wiele lat w zawodzie? 
Jak rozpoznawać u siebie wskaźniki wypalenia?
Czy i jak można przeciwdziałać wypaleniu?

Podczas szkoleń dowiecie się: 



Serdecznie zapraszamy 
Rady Pedagogiczne z poznańskich 

szkół i przedszkoli na bezpłatne szkolenie online

Szkolenie przeprowadzone zostanie na platformie ZOOM, 
METODĄ KLANZY, czyli w przyjaznej atmosferze,

 z wykorzystaniem ćwiczeń aktywizujących 

O możliwości skorzystania z bezpłatnego szkolenia online
decyduje kolejność zgłoszeń

Centrum Szkoleniowe KLANZA jest placówką akredytowaną 
przez Kuratora Oświaty w Poznaniu



Sfinansowano ze środków
budżetowych Miasta Poznania

Jak zgłosić 
Radę Pedagogiczną 

do udziału w projekcie?

Kto może 
wziąć udział? 

Jak długo trwa
szkolenie? 

Czy można
wybrać termin? 

Czy uczestnicy
otrzymają

zaświadczenie?

W jaki sposób
zgłosić placówkę? 

W projekcie może wziąć udział 
15 poznańskich szkół i przedszkoli

Szkolenie online trwa 3 godziny dydaktyczne, 
czyli 2 godziny i 15 minut

Tak, termin szkolenia ustala Dyrektor szkoły/przedszkola
wspólnie z koordynatorką 

z Centrum Szkoleniowego KLANZA

Po zakończeniu szkolenia uczestnicy otrzymają
zaświadczenia o jego ukończeniu

Zgłoszenia grup prosimy przesyłać mailowo na adres:
a.kaczmarczyk@klanza.pl 

lub telefonicznie: 607 64 33 78 (w godz.12.00 -16.00)

Kto prowadzi
szkolenie? 

 Agnieszka Kaczmarczyk
  doświadczona trenerka, superwizorka 

Centrum Szkoleniowego KLANZA

Kiedy kończy się
projekt? 

Projekt trwa do 15 grudnia 2022 roku


